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BLOCS DE COMPETENCES CONCERNES

CODE ET INTITULE DE LA CERTIFICATION
PROFESSIONNELLE RECONNUE EN
CORRESPONDANCE PARTIELLE

BLOCS DE COMPETENCES EN
CORRESPONDANCE PARTIELLE

RNCP38833BC03 - Définir et piloter une
politique de rémunération et avantages
sociaux

RNCP35604 - Manager du
développement des ressources humaines

RNCP35604BCO07 - Conception et mise
en ceuvre de la stratégie globale de
rémunération

RNCP38833BC05 - Manager un service
RH

RNCP38112 - Manager des ressources
humaines

RNCP38112BCO05 - Management des
équipes et des projets RH



https://www.francecompetences.fr/recherche/RNCP/35604
https://www.francecompetences.fr/recherche/RNCP/35604
https://www.francecompetences.fr/recherche/RNCP/38112
https://www.francecompetences.fr/recherche/RNCP/38112

